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ESTATUTO SOCIAL DO SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS EMPRESAS
DE CORREIOS, EMPREITEIRAS, SIMILARES, DE COMUNICACAO DE
LOGISTICA POSTAL, DE CORRESPONDENCIAS EXPRESSAS TELEGRAFICAS,
CONCESSIONARIAS, PERMISSIONARIAS, COLIGADAS E SUBSIDIARIAS DA
ECT NO ESTADO DE ALAGOAS - SINTECT-AL

CAPITULO 1

DA INSTITUICAO, PRERROGATIVAS

Secdo 1
Denominacio, Sede, Representaciio e Enquadramento

Art. 1° O Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras na Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos Empreiteiras e Similares em Alagoas, Trabalhadores e Trabalhadoras nas
Empresas Piblicas, Estatais e Privadas de Comunicagdo de Logistica Postal, de Recepgio, de
Entrega e ou Distribuigio Multimodal e/ou Intermodal de Objetivos Postais, de
Correspondéncias Expressas Telégrafos (courier), Trabalhadores e Trabalhadoras de Agéncias
de Correios Proprias (AC ¢ AG) elou Franqueadas (ACF e AGF) que direta e/ou
indiretamente prestam servigos postais, Trabalhadores e Trabalhadoras de concessionarias
¢/ou permissionarias de Correios, coligadas e subsidiarias da ECT que prestam servigos no
Estado de Alagoas, ou de forma resumida: Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de
Correios, Empreiteiras, Similares, de Comunicagdo de Logistica Postal, de Correspondéncias
Expressas Telegraficas, Concessionarias, Permissionarias, Coligadas ¢ Subsidiarias da ECT
no Estado de Alagoas, sob a sigla SINTECT/ AL com sede na Rua do Ceara, n° 206, Prado,
CEP 57010-350, domicilio e foro em Maceio- AL, inscrito sob o CNPJ 24.255.853/0001-32,
registrado no 4° oficio de notas e 1° registro de titulos e documentos de pessoas juridicas de
Maceid, no Livro A-4 sob n° de ordem 0436 ¢ protocolo sob n°8604, em 22 de fevereiro de
1989, ¢ uma Pessoa Juridica de Direito Privado, constituida por tempo indeterminado, sem
fins lucrativos, de carater classista, sem cunho partidario, com a finalidade de atender a todos
que a ela se associem, independente de classe social, nacionalidade, SeX0, raga, cor e crenga
religiosa; € constituido para fins de estudo, coordenagdo, protegio e representagio legal da
categoria profissional dos trabalhadores e trabalhadoras cuja atividade econdmica
preponderante e respectivos procedimentos de prestagdo de servigos submetam- se as normas
tragadas pelo Ministério das Comunicagdes e da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
em especial a Portaria n° 500, de 06 de dezembro de 2004, nos termos dos incisos I e IV, do
artigo 87 da Constituigio Federal, Lei n° 6.538, de 22 de junho de 1978, Decreto n° 5.220, de
30 de setembro de 2004, Lei n® 11668, de 02 de maio de 2008, Lei n° 9611, de 19 de fevereiro
de 1998, artigo 11 da Lei n° 12.490, de 16 de setembro de 2011. Artigos 1°, 2° ¢ 3° do
Decreto- Lei n° 509, das Empresas Coligadas e Subsidirias que venham a ser constituidas e
adquiridas por contgot€ g participagdo acionaria em sociedades empresérias j4 estabelecidas
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feito de representagdo sindical, do trabalhador que \

exerga suas atividades laborais em empresas privadas de comunicagio de logistica postal
integrada multimodal ou intermodal, Agéncias de Corrcios Franqueadas — ACF’s c.AGF’s,
concessiondrias ¢ permissionarias de Correios através de vinculo empregaticio direto ou
indireto, na base territorial do Estado de Alagoas, na forma da Constituigiio em vigor, v!sando
melhorias nas condi¢des de vida e trabalho de seus representados, a independéncia ¢ a
autonomia da representagdo sindical, manutengio ¢ defesa das instituigdes democraticas da
sociedade brasileira, com zelo e diligéncia, sempre com a observincia dos preceitos legais €
normativos que regem a atuagdo sindical e dos ditames do presente ESTATUTO SOCIAL ¢

tera tempo de duragdo indeterminado.

e demais Legislagiio competente; para 0 €

Art. 2° O SINTECT-AL se constitui para fins de defesa e representagdo legal dos interesses

difusos coletivos ou individuais dos trabalhadores citados no Artigo I°.

Art. 3° O SINTECT-AL é uma organizagio classista, democratica e autdnoma em relagdo ao
Estado, Partidos Politicos e/ou Credos Religiosos, nio tem finalidade lucrativa, inexistindo,
portanto, distribui¢io de lucros ou dividendos aos sindicalizados ¢ participantes cujos
fundamentos, compromissos € objetivos estao definidos neste Estatuto.
{

Secio 111
Das Finalidades

Art. 4° Dentre outras que ndo contrariem este Estatuto € os principios democraticos, sdo
finalidades do Sindicato:

I - lutar pela conquista da liberdade e da autonomia da representagdo sindical;

11 - lutar por melhores condi¢des de vida e de trabalho de seus representados;,

[1I - defender a sociedade justa e democratica;

IV - atuar no sentido de manter as instituigdes democraticas e elevar a condigdo de cidaddos
o conjunto de seus representados;

V - lutar pela melhoria do meio ambiente € especialmente do meio ambiente de trabalho;

VI - lutar pelo fortalecimento do SINTECT/AL enquanto um o6rgdo de representagdo
unitaria dos trabalhadores Postais;

VII - promover estudos e eventos sobre questdes de carater politico, cultural, social ou
econdmico de interesse dos trabalhadores em geral,

VIII - lutar pelo aperfeioamento legal das normas técnicas e juridicas que regem as
relagdes dos trabalhadores em geral com os empregadores e com o Estado;

IX — promover e organizar as greves setoriais e gerais da categoria, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelos proprios trabalhadores;

X - trabalhar para o progresso e desenvolvimento geral € da sociedade humana,

X
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X1 - estabelecer negociagdes com a representagdo di categorin cconbimics visando @

obtenglo de justa remuneragdo ¢ melhores condigdes de vida ¢ de trabalho para g citegoria
profissional;

XI1 - lutar contra a privatizagio das empresas estatais, bem como nio medir esforgos no
sentido de democratizar os meios de produgdo

Pardgrafo Unico - Para cumprir o disposto neste artigo, o Sindicato poderd criar ¢ munict
setores especializados, notadamente os de 1mprensa ¢ comunicagdo, formagio sindical
Juridico ¢ econdmico.

Art. 5 O Sindicato podera filiar-se d federagdo de scu grupo ¢ demms  entidades
sindicais, desde que previamente autorizado pela Assembleia

Art. 6° O Sindicato mantera em sua Secretaria Geral copa deste Estatuto a disposicho de
qualquer associado.

Secio V
Das Prerrogativas ¢ Deveres

Art. 7° Sdo prerrogativas do SINTECT-AL

I - representar ¢ defender os interesses difusos, individuais ¢ coletivos da categona ¢
em especial de seus sindicalizados perante as autonidades judicianas ¢ admimstrativas, em
todos os niveis da Federagio;

11 - representar e defender junto ao Poder Judiciano os direitos ¢ interesses difusos, coletivos
¢ individuais da categona em agdes ¢ medidas judiciars, especialmente em dissidios
coletivos, mandados de seguranga coletivos ¢ demans agdes coletivas,

111 - substituir processualmente os membros da categona de sua base de representaglo,

IV - instalar sedes ou sub-sedes nas cidades ou regides abrangidas pela representagdo sindical,
V- dinigir ¢ coordenar as atvidades ¢ agoes sindicars em todo o temtono do Estado de
Alagoas,

VI - filiar-se a organizagdes sindicais nacionais ¢ intermacionais do setor de sua representagio
mediante aprovagio de Assemblcia Geral especialmente convocada para esse fim

Art. 8° Sio deveres do SINTECT-ALL:

I - manter relagdes com outras organizagdes nacionais ¢ internacionais de trabalhadores para
a concretizagdo de intercdmbio de experiéneias na organizagdo dos trabalhadores.

11 - buscar através da negociagdo a obtengdo de melhonas das condigdes salanais, de trabalho
¢ a defesa dos interesses dos trabalhadores de sua base de representagio;

111 - acompanhar ¢ fiscalizar a exccugdo da legislagio, acordos, convengdes, contratos
coletivos e demais normas atinentes as relagdes de trabalho em sentido amplo;

1V - requerer dos orgdos publicos a fiscalizagdo das condigoes de saude, higiene e seguranga
dos trabalhadores nos locais de trabalho;
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V - promover intercimbio com as demais categorias de trabalhadores, no intuito de

consolidar a solidariedade de classe; o
VI - defender permanentemente a liberdade individual e coletiva como um direito

fundamental do ser humano;

VIl - implementar servigos destinados a estimular a consciéncia critica dos trabalha'dores,
mediante o desenvolvimento de atividades culturais, profissionais, de lazer e de comunicagdo
social; )

VIII - desenvolver programas destinados a promogdo da formagdo politica e profissional de
scus representados;

IX - defender permanentemente a solidariedade dos trabalhadores em todo o mundo;

X - combater todas as formas de manifestagio discriminatoria seja de raga, cor, género,
estado civil, credo religioso, ideologico e filosofico;

XI - lutar pela justiga social real e permanente;

XII - defender a solidariedade entre os povos como fator decisivo para a concretizagdo da paz
e do desenvolvimento econémico e social.

CAPITULO 11

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Secio I
Do Direito a Associaciio

Art. 9° E assegurado o direito de sindicalizagdo a todo trabalhador especificado no Artigo 1°
deste Estatuto, vinculado a respectiva empresa.

Paragrafo Unico - O ato de sindicalizagdo implica na plena aceitagdo de todos os termos
deste Estatuto.

Sec¢io I1
Das Categorias

Art. 10. Os associados dividem-se em:

I - Fundadores, aqueles que participaram da Assembleia Geral de fundagdo do Sindicato
dos Trabalhadores na Empresa de Correios e Telégrafos em Alagoas, em 10 de novembro de

1988;
11 - Efetivos, aqueles que estdo em pleno exercicio de seus direitps associativos;
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111 - Benemeéntos, aqueles que, pertencendo ou tendo pertencido & catepona, tenham a ¢la
prestado relevantes servigos. inclusive

a) manifestado alto espinto de solidanedade de classe.

b) contribuido para a clevagio do Sindicato através do desempenho pessoal, profissional
sindical.

¢) concomdo para o desenvolvimento politico ou patrimonial do Sindicato

IV - Solidinos, aqueles que. mesmo ndo sendo ceetistas, tenham prestado a categona dos
trabalhadores de correio relevantes servigos, estabelecendo um vinculo de sohdaniedade
concreto com a mesma. especialmente através da atuagio em defesa ¢ pela manutengio da
sociedade democratica,

V - Remido, aqueles que, no ato da aposentadoria estejam sindicalizados ao Sindicato dos
Trabalhadores na Empresa de Correios ¢ Telégrafos em Alagoas ha, pelo menos, 12 (doze)
meses.

§ 1° A dehiberagio sobre a concessio do titulo de Socio Beneménto ou Sohdano devera ser
objeto de Assembleia Geral apos recomendagio do Conselho Deliberativo

§ 2° O titulo de Socio Benemérito ou Solidéno ¢ representado pelo Diploma de
Condecoragio ¢ pela Medalha de Reconhecimento ¢ Sohdancdade

& 3° Em caso dc lotagio, menor que 06 (scis) meses, na Dirclona Reponal dos Commoro: cm
Alagoas, do sindicalizado vindo de outra Dirctona Regonal presics 2 x¢ aposentar, esic
devera encaminhar, cm qualquer tempo, ao presidente do SINTECT-AL requenmento para
concessio do titulo de Socio Remido a ser analisado pelo Consclbo Deliberatno

§ 4° Todo sindicalizado ao Sintect-Al pozara das prerropativas de associado, incluindo-se
scus direnos ¢ deveres

Secao 11
Dos Direitos ¢ Deveres

Art. 11, Sio direntos dos associados

I - votar ¢ ser votado para os cargos cletivos do SINTECT-AL,

11 - usufruir dos scrvigos ¢ dos bencficios prestados pelo Sindicato obedecendo as
normas estatutarias ¢ regulamento em vigor,

I1l - parucipar com direito a voz ¢ volo das Assembleras Gers, desde que esteja em gozo
dos scus direitos associativos,

IV - nas condi¢des previstas no Artipo 24 deste Estatuto, convucar Assembleras Gerais.
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Art. 12. S3o deveres dos associados:

I - estar quite com as contribuigdes e mensalidades associativas estabelecidas, de acordo
com as normas definidas neste Estatuto;

IT - comparecer as reunides e Assembleias Gerais convocadas pelo Sindicato;

IIl - acatar as deliberagdes das Assembleias Gerais, dos Encontros Regionais e dos
Congressos do Sindicato;

IV-exercer com empenho o cargo para o qual foi eleito e no qual tenha sido investido;

V - zelar pela manutengio do patriménio e dos servigos do Sindicato;

VI - promover a sindicalizagdio e o fortalecimento do Sindicato;

VII - exigir de todos os membros dos niveis de Diregdo o respeito ao Estatuto e o
cumprimento ¢ encaminhamento das deliberagdes das Assembleias Gerais e demais orgios
deliberativos do Sindicato.

VIII - informar a secretaria do Sindicato, a alteragdo de seu enderego e de emprego;

IX' - comunicar a secretaria do Sindicato a situagio de desemprego e de aposentadoria
definitiva,

Parigrafo Unico - Excetuados os casos previstos no Art. 155 do presente Estatuto, o
associado, mesmo aquele que estiver ocupando cargo de diregdio nas respectivas instancias
deliberativas do Sindicato, ndo podera sob qualquer hipétese receber qualquer forma de
remuneragio do Sindicato, tais como: gratificagdo, verbas de representagio ou qualquer outro

tipo de beneficio financeiro, sob pena de estar incorrendo em falta grave contra o presente
Estatuto.

Secio IV
Das Penalidades

Art. 13. Serdo suspensos os direitos e prerrogativas, ou ainda, promovida a expulsido dos
associados e/ou sindicalizados que:

[ - por md conduta ou falta cometida contra o patrimdénio moral ou material do
Sindicato, vierem a lesar a entidade;

IT - exercendo o cargo de chefia, coordenagdo, supervisdo, geréncia no trabalho ou qualquer
outro cargo de gestio na empresa de correio, deliberadamente se valer do mesmo para
prejudicar financeiramente ou atacar fisica ou moralmente a entidade sindical, a Diretoria ou
membros da categoria, associados ou ndo.

Art. 14. Ao acusado sera assegurado amplo direito de defesa, respeitados os seguintes
procedimentos:

I - o Sindicato, ap6s tomar ciéncia das acusagdes, devera reduzi-las a termo e, no prazo de 30
dias, encaminha-las ao enderego declarado pelo associado, mediante “aviso de

recebimento” dos Correios;
%
N\
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11 - o associado tera prazo de 15 dias, contados do recebimento das acusagdes, para apresentar
defesa por escrito, junto & Secrctaria Geral do Sindicato, que deverd submeté-la a
apreciagiio do Conselho Deliberativo,

IIT - caso a defesa seja acolhida em suas alegagdes de mérito pelo Conselho Deliberativo, a
denuncia serd arquivada em definitivo;

IV - se julgar necessario, 0 Conselho Deliberativo designara uma comissio de ética que
aprofundara a andlise do ocorrido.

V - na hipdtesc da defesa nio ser acolhida em suas alegagdes de mérito pelo Conselho
Deliberativo, o mesmo determinard a penalidade ¢ convocard assembleia geral, para
deliberar, apos o esclarecimento dos fatos.

VI - a Assembleia ¢ soberana para deliberar sobre a aplicagio das penalidades e suas
respectivas gradagdes bem como, das providéncias e procedimentos que julgar necessarios
para a transparéncia de suas decisoes.

Art. 15, Os associados estdo sujeitos a penalidades de suspensdo e de eliminagdo do quadro
social, quando cometerem desrespeito ao estatuto e/ou decisdes das assembleias.

Art. 16. O ecetista que desejar compor os quadros de trabalhadores sindicalizados a
este Sindicato, devera requerer por escrito ao presidente da instituigdo sua sindicalizago.

Art. 17. O requerente somente serd considerado sindicalizado apés o efetivo desconto em
folha de pagamento de sua contribuigio mensal ou deposito comprovado de 2% de sua
remuneragao em conta corrente do SINTECT-AL.

Art. 18. O sindicalizado que por vontade propria tiver deixado o quadro associativo, €
novamente requerer 0 seu reingresso, deverd apresentar sua solicitagdo por escrito a
Secretaria Geral para aprovagdo ou ndo da Diretoria Executiva, e, se aprovado, ndo sera
computado como tempo de sindicalizagdo o periodo anterior para todos os efeitos.

§1° O sindicalizado que requerer outra sindicalizagdo apds anterior desfiliagdo do Sindicato,
devera cumprir caréncia de 06 (seis) meses para ter direito aos servigos juridicos do
SINTECT-AL,

§ 2° O sindicalizado que requerer sindicalizagdo apos 12 meses de contratagdo pela ECT,
devera cumprir caréncia de 03 (trés) meses para ter direito aos servigos juridicos do
SINTECT-AL.

Art. 19. O associado convocado € afastado das atividades profissionais para prestagdo do
servigo militar obrigatério, ficara isento do pagamento de suas mensalidades, sem prejuizo
aos direitos garantidos aos demais associados, ressalvado o direito de disputar cargo de
diregdo e representagao sindical.

Art. 20. Somente os socios efetivos que estejam em pleno exercicio de seus cargos ou
fungdes profissionais, desde que preencham os requisitosde elegibilidade exigidos aos
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demais associados, terio direito de votar e serem votados para os cargos eletivos do

SINTECT-AL, assim como para todos os foruns internos e externos de interesse da categoria
de correio.

CAPITULO I1I

DOS ORGAOS DE DELIBERACAO, DE CONTROLE, DE DIRECAO E
ADMINISTRACAO

Secﬁq I
Dos Orgios de Deliberacio

Art. 21. Sao orgdos de deliberagdo do Sintect-AL:

I - As assembleias gerais ordinarias e extraordinérias dos trabalhadores postais;
IT - O Congresso Estadual dos trabalhadores postais;

IIT - Os Encontros Regionais dos trabalhadores postais;

IV - O Conselho Deliberativo;

V - A Diretoria Executiva;

VI - O Conselho Fiscal.

Secio 11
Das Assembleias

Art. 22. As Assembleias Gerais sdo soberanas nas resolugdes, respeitadas as determinagdes
do Congresso Estadual e deste Estatuto.

Art. 23. E Ordinaria a Assembleia Geral de prestagio de contas, sendo as demais
consideradas Assembleias Gerais Extraordinarias.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral para prestagdo de contas de que trata este Artigo
sera realizada no ultimo ano do mandato vigente.

Art. 24. As Assembleias Gerais serdo sempre convocadas:

I - pelo Presidente do Sindicato,

IT - pelo Conselho Deliberativo;

II1 - pela Diretoria Executiva;

IV - por 10% (dez por cento) dos associados do Sindicato.
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Pardgrafo Unico - Em caso de convocagio de Assembleia Geral por 10% (dez por cento)
dos associndos do Sindicato, ¢ obrigatério o comparecimento de 2/3 (dois tergos) dos
solicitantes, sob pena de nulidade da Assembleia.

Art. 25. As Assembleias Gerais da categoria serio convocadas com no minimo 48 horas ¢
no maximo de 15 dias de antecedéncia mediante publicagio de edital convocatério em jornal
de grande circulagdio no Estado, nos boletins informativos e/ou no site www sintect-al.com.br

Pardgrafo Unico - Quando se tratar de Assembleia convocada por associados, o Edital de
convocagio a ser publicado podera ser assinado apenas por um associado fazendo-se
mengido do namero de assinaturas apostas no documento.

Art. 26. O quorum para instalagdo das assembleias gerais ¢ de 50% (cingiienta por cento)
dos associados, no minimo, quando se tratar de primeira convocagio ¢, em segunda, meia
hora depois, com qualquer nimero.

§ 1° A Assembleia Geral sera conduzida pelo Presidente e/ou pelo Secretdrio Geral do
SINTECT/AL. Em caso de auséncia de ambos, a assembleia serd conduzida por dois outros
diretores do sindicato obedecendo a sequéncia hierarquica.

§ 2° As deliberagdes das assembleias serdo tomadas por maioria simples dos presentcs, salvo
as excegdes deste Estatuto.

Seciio 111
Do Congresso Estadual

Art. 27. O Congresso Estadual podera ser realizado uma vez por mandato, ou
extraordinariamente, a qualquer tempo, quando convocado pela Diretoria Executiva.

Parigrafo Unico - O Congresso tem por finalidade analisar a situagdo da categoria, as
condigdes de funcionamento da sociedade brasileira € a definigdo do programa de trabalho do

Sindicato.

Art. 28. A forma de organizagio do Congresso sera estabelecida por Regimento Interno pré-
aprovado pela Diretoria Executiva, sempre atendendo as formulagdes basicas do Estatuto da
entidade e os principios democraticos.

Art. 29. O Regimento Interno do Congresso ndo podera contrariar os Estatutos da entidade.

Pardgrafo Unico - Qualquer delegado inscrito no Congresso teré direito a apresentar textos
e mogdes sobre o temario aprovado no Regimento.
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Segio IV
Dos Encontros Regionais

Art. 30. Os Encontros Regionais serdo realizados, em qualquer municipio do Estado de
Alagoas, sempre que deliberado pelo Encontro Anual de Planegjamento, ou
extraordinariamente, a qualquer tempo, quando convocado pela Diretoria.

Par:igl-al'o Unico - Os Encontros Regionais tém por finalidade analisar a situagdo da
categona nas regides delimitadas pelo Encontro Anual de Planejamento, as condigdes de
funcionamento da sociedade alagoana.

Al'.t(.i 3211. O Regimento Interno dos Encontros Regionais nio podera contrariar o Estatuto da
entidade.

Art. 32. A forma de organizagio dos Encontros Regionais sera estabelecida por Regimento
lnte?mo aprovado pela Diretoria, sempre atendendo as formulagdes basicas dos Estatutos da
entidade e os principios democraticos.

Secdo V
O Conselho Deliberativo

Art. 33. O Sindicato sera dirigido por um Conselho Deliberativo composto pelos membros
da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Delegados Representantes junto a Federagdo e
respectivos suplentes; pelos Delegados Sindicais eleitos.

Art. 34. Ao Conselho Deliberativo compete:

I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto bem como as deliberagdes da categoria
em todas as suas instancias;

II - elaborar os regulamentos dos servigos previstos neste Estatuto e dos Departamentos
ou Assessorias que vierem a ser criados;

111 - aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

IV - promover as medidas necessarias a defesa individual ou coletiva dos direitos € interesses
de todos os sindicalizados.

Art. 35. O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que a Diretoria o convocar.

Art. 36. A reunido do Conselho Deliberativo acontecera com a presenga de qualquer numero
de seus membros e suas decisdes serdo tomadas por maioria simples de voto.
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§ 1° O Presidente do Sintect-AL devera presidir as reunides do Conselho Deliberativo.

§ 2° O Secretario Geral do Sintect-AL deverda sccretariar as reunides do Consclho
Deliberativo.

§ 3° As decisdes do Conselho Deliberativo seridio lavradas em ata.

§ 4° O membro do Conselho Deliberativo que faltar a trés reunides, sem justo motivo,
serd destituido, a critério deste, cabendo recursos para a Assembleia.

Art. 37. Os delegados sindicais scrdo cleitos para o mandato de 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado por igual perfodo, sem limites de mandatos, pelos respectivos sindicalizados da
cidade ou local de trabalho.

Segiio VI
Da Diretoria

Art. 38. O Sindicato sera dirigido por uma Diretoria composta pelos membros da Dirctoria
Executiva, Conselho Fiscal, Delegados Representantes junto & Federagdo ¢ respectivos
suplentes.

Art. 39. A Diretoria compete:

I - determinar as despesas extraordinarias com valores superiores a 03 (trés) salarios minimos;
11 - propor alteragdes neste Estatuto;
11 - criar e extinguir vagas de delegados sindicais, bem como baixar os procedimentos para as

suas cleigdes.
IV - definir os ocupantes das vagas das liberagdes com oOnus para a ECT. Exceto as
vagas destinadas a defini¢do pelo Presidente do Sintect-AL.

Art. 40. A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que for convocada por qualquer um dos 6rgdos deliberativos do Sintect-AL.

Art. 41. A reuniio da Diretoria acontecerd com a presen¢a de qualquer nimero de seus
membros e suas decisdes serdo tomadas por maioria simples de voto.

§ 1° O Presidente do Sintect-AL devera presidir as reunies da Diretoria.

§ 2° O Secretario Geral do Sintect-AL devera secretariar as reunides da Diretoria.

§ 3° As decisdes da Diretoria serdo lavradas em ata.
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§ 4° O membro da Diretoria que faltar a trés reunides, sem justo motivo, sera destituido, a
critério desta, cabendo recursos para a Assembleia.

Seciio VII
Da Diretoria Executiva

Art. 42. O Sindicato serd administrado por uma Diretoria Executiva de 07 (sete) membros,
quinquenalmente eleitos na forma prevista neste Estatuto, juntamente com igual numero de
suplentes, para cumprir fungio executiva das decisdes da categoria.

Art. 43. Os membros da Diretoria Executiva serio denominados de Presidente; Vice-
Presidente; Secretario (a) Geral; Secretdrio (a) de Finangas, Patriménio ¢ Administragao,
Secretério (a) de Comunicagio, Divulgagdo e Imprensa; Secretario (a) de Formagdo Sindical
e Saude do Trabalhador e Secretario (a) da Mulher, Minorias ¢ Anistia.

Pariagrafo Unico - Entenda-se por minorias os afrodescendentes, os membros da
comunidade LGBTQIAPN+, e demais grupos étnicos ou raciais que componham a categoria
de trabalhadores ecetistas.

Art. 44, A Diretoria Executiva compete:

I - administrar o Sindicato de acordo com o presente Estatuto,

I - garantir a filiagdo de qualquer integrante da categoria, sem distingdo, observando apenas
o Estatuto;

II - organizar o quadro de pessoal, fixando os respectivos vencimentos;

IV - administrar o patriménio social e/ou material do Sindicato € promover o bem geral
dos associados e da categona;

V - representar o Sindicato no estabelecimento de negociagdes coletivas e dissidios;

VI - deliberar assuntos de interesse da categoria, de instituigdes publicas e dos movimentos
sociais quando encaminhados por escrito por membro da Diretoria Executiva ou qualquer

associado;
VII - executar as determinagdes do Conselho Deliberativo, das Assembléias Gerais, dos

Encontros Regionais e Congressos da categona,

VIII - organizar Encontro de Planejamento Anual das Atividades do Sindicato entre os
meses de dezembro € janeiro;

[X - fazer proposigdes ao Conselho Deliberativo;

X - fazer organizar por contador legalmente habilitado, e submeter a assembleia geral até 30
(trinta) dias para o final do mandato vigente, com parecer prévio do conselho fiscal, o balango
financeiro do exercicio vigente, providenciando as respectivas publicagdes;

~
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X1 - promover gestdes junto aos poderes publicos no interesse do Sindicato ou dos associados;
XI1 - representar o Sindicato em todos os atos publicos e atividades de outras categorias;,

X1 - promover as medidas necessarias a defesa individual ou coletiva dos direitos ¢
interesses de todos os sindicalizados.

XIV - criar e extinguir sub-sedes regionais;

XV- determinar as despesas extraordindrias com valores inferiores a 03 (trés) salarios
minimos.

Art. 45. O mandato dos membros de toda a Diretoria, Conselho Fiscal e seus respectivos
suplentes do SINTECT-AL ¢ de 05 (cinco) anos, sendo que o atual mandato, que se encerrara
em 12 de margo de 2025, nio tera ampliagdo do tempo de duragdo.

Parigrafo Unico - A diretoria executiva reunir-se-a ordinariamente uma vez por més €
extraordinariamente quando necessario.

Art. 46. Ao Presidente compete:

I - representar o Sindicato perante as autoridades administrativas, ativa e passivamente,
Jjudicial e extrajudicial, podendo delegar poderes;

11 - convocar as reunides da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal;

I - assinar as atas das reunides dos érgios deliberativos, exceto as do Conselho Fiscal,;

IV - assinar o or¢amento anual, e todos os papéis que dependem de sua assinatura, bem
como rubricar os livros da Secretaria e da Tesouraria;

V - ordenar as despesas autorizadas a visar os cheques e contas a pagar de acordo com 0
(a) Secretario (a) de Finangas, Patrimonio e Administragdo;

VI - definir os ocupantes para trés das vagas das liberagdes com Onus para a ECT.

Pardgrafo Unico - As liberagdes para o SINTECT-AL com 6nus para a ECT terdo prazo de
06 (seis) meses, podendo ser prorrogadas por igual periodo, sem limite de tempo pelo
presidente do SINTECT-AL.

Art. 47. Ao Vice-Presidente compete:

I - substituir o presidente em suas faltas e impedimentos;
11 - promover o intercdmbio € troca de informagdes com outras entidades sindicais;

I11 - representar o sindicato junto as centrais sindicais.
Art. 48. Ao Secretério Geral compete:

I - ter sob sua guarda o arquivo do Sindicato;
II - no impedimento ou auséncia do Secretario de Finangas, Patriménio ¢ Administragdo ou

do Presidente do Sindicato, assinar junto com o Presidente ou com o Secretario de Finangas,
Patriménio e Administragio os cheques para pagamento das despesas administrativas € as
autorizadas pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho Deliberativo;

111 - elaborar e arquivar os-dgcumentos emitidos pelo Sindicatos
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IV - receber ¢/ou arquivar os documentos enderegados ao Sindicato;
V - auxiliar na coordenagio das atividades dos orgdios deliberativos do Sindicato.

Art. 49. Ao Secretirio de Finangas, Patrimonio e Administragdo compete:

I - assinar com o presidente ou com o secretario geral os cheques e efetuar os pagamentos
e recebimentos autorizados;

IT - ter sob sua guarda e responsabilidade os valores do Sindicato;

IIT - dingir ¢ fiscalizar os trabalhos da Tesouraria.

IV- apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes mensais € o balango trienal,
V - propor medidas que visem a melhoria da situagio financeira do Sindicato,

VI - conduzir os assuntos pertinentes a administragdo do Sindicato,

VII - acompanhar o desempenho de funcionarios e prestadores de servigo do Sindicato,

VIII - administrar o patriménio imobiliario do Sindicato;

IX - supervisionar o almoxarifado;

X - organizar, implantar e manter atualizados o sistema de administragdo e de informagdes
do Sindicato;

XI - gerenciar as disponibilidades monetanas do Sindicato;

XII - supervisionar a escrituragio relativa ao movimento financeiro, apresentando
mensalmente os respectivos balancetes & apreciagdo da Diretoria Executiva e ao Conselho
Fiscal;

XIII - supervisionar e controlar a compra e o suprimento de materiais;

XIV - opinar nos pedidos de assisténcia pecunidria formulada pelos associados;

XV - organizar o balango a ser remetido a Assembleia Geral Ordinaria,

XVI - prestar a Diretoria Executiva, ao Conselho Deliberativo € ao Conselho Fiscal ou a
qualquer membro da categoria todas as informagées de ordem econdmica financeira que lhe
forem solicitadas.

Parigrafo Unico - E obrigatéria a contratagio de um profissional habilitado para a
elaboragio de balangos, balancetes, inventarios e relatorios.

Art. 50. Ao Secretario (a) de Comunicagdo, Divulgagio e Imprensa compete:

I - coordenar a produgdo e circulagdo dos érgios de divulgagdo do Sindicato;

II - supervisionar o encaminhamento de material de informagdo e promogdes das
atividades sindicais junto a orgao de divulgagio externo;

111 - secretariar o presidente nas entrevistas aos 6rgdos externos de imprensa,

IV - promover as agdes do Sindicato nos 6rgios externos de imprensa,

V - promover as agdes do Sindicato perante a categoria e os movimentos sociais;

VI - exercer atividades de relagdes piblicas do Sindicato.

Art. 51. Ao Secretario (a) de Formagdo Sindical, Saude do Trabalhador, compete:
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| - ncompanhar o trahalho de prasssome de educacin endicsl.

I propor & Diretonie ¢ an Conselhs Delihergtron @ reshzacis de cureox ¢ semmndnos
e '.‘duuuc!\'n vindical

M - eubmidiar & Diretone © 5o Conselho Delibermtrvo com dados obnetrver obre & evolugho

dn conscitnein e orpamzacho eimdicar da cetepona

IV - scompanhar, medisme Jevanmamento de dados, o Jutes ¢ orgamzacho endicare de owtras
caieporine

V - supervinionar o encaminhamentn, pars entidades emdscae. do msternal de mformagio
¢ promogho de ptividades de formagho sindical,

VI- promover o imepragio com demure sindicatoe da mesma categona.

VII - desenvolver polines de consoentizagho e irformacio aos trehathadores sobre ac
condig e adversas gue provocam doenge: ¢ Jesdes,

VI - buscar yjumo aos drghos que estudam ¢ cwdam de doengas do trabatha, cursos ¢
palestras parn onentar o cateporia,

IX - denunciar, através de publicagdes ¢ procurar formae junidicas para sanar os problemas
de sande dos trahalhadores,

X - ndotar medidas visando fortalecer a luta por melhores condighes de trahalho ¢ de sande
do trabalhador,

X1 - delimear € mapear os Jocais de trabatho que representam pengo a sande do trabalhador,
X1 - apresentar sugestdes que visam rolucionar ox problemas de raude do trabalhador,

X111 - incentivar a coingdo de prupos de extudos para a realizagio de trabalhos cepecificos

Art, 52, A (0) Secretano (a) da Mualher, Minonas ¢ Anistia compete

I . desenvolver estudos especificos ¢ processo de formaglo com entidades de defema da
mulher ¢ das minonas,

11 - assepurar nos meios de comunicagho do Sindicato espago permancnte pars discusalo
¢ mformagio dos assuntos da mulher trabalhadora,

1 - reumitese, se possivel, anualmente no Encontro Estadual da Mulher Trabalhadors pura
tratar de assuntos especihicos da mulher,

IV - promover o desenvolvimento politice ¢ a integraglo des mulheres trabelhadorss de
COMeI0,

V . promover cunsos, debates, seminanos ¢ encontros sobre 3 questbo racisl, tendo por e
as questdes de raga ¢ de classe,

V1« elaborar maténas de formagdo sobre a questdo raciel ¢ de comumdade LOBTOIAPN -
pars @ divulpagho na catepona € nos Meios de comumcagho de massa

VIl - adotar medidas visando fortalecer o Juta contra a disonimunacho mo! © comumdadc
LGRTQIAPN« no sentido de fazer cresoer a organtzagho da classe tabalthadons,

VIIE - realizmr con stunhzar  pesquisas gque apontom 3 pamogpecho  day rages ma
categona ecensta, destacando u presengs do negro,

~ ) '\\ r-
//l \\\4 ) Ll \" ‘$
,“ # 4 = o A%
/A \ LN
(¥~ \ \

Digitalizado com CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Sindicato dos Trabalhadores na Empresa de Correios e Telégrafos em Alagoas
Fillado 4 FENTECT/ CUT

@ Telegralos em Alagoas

IX - representar o SINTECT-AL nos movimentos promovidos pelas e_midades
representativas das lutas de raga ¢ das lutas da comunidade LGBTQIAPN+ apoiando-as

material ¢ politicamente; o
X — assessorar os anistiados ¢ anistiandos nos temas referentes a anistia; '
X1 - propor, organizar e desenvolver, sempre que possivel, foruns de discussio relacionados

aos assuntos de interesse dos anistiados e anistiandos.

Art. 53. Aos suplentes competem auxiliar as tarefas da Diretoria, da Diretoria Executiva, do
Conselho Deliberativo ¢ do Conselho Fiscal.

Sec¢iio VIIT
Consclho Fiscal

Art. 54. O Sindicato tera, ainda, um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) membros com
igual nimero de suplentes, eleitos juntamente com a Diretoria na forma prevista neste
Estatuto.

§ 1° Os membros do Conselho Fiscal cumprirdo cumulativamente, as fungdes de membros '
do Conselho Deliberativo.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal ndo fardo parte da Diretoria Executiva.

§ 3° As posigdes do Conselho Fiscal, inclusive a aprovagdo ou ndo das contas do sindicato,
seriio tomadas por maioria de seus membros.

Art. 55. O Conselho Fiscal reunir-se-d4 ordinariamente a cada trés meses e
extraordinariamente quando necessario.

Art. 56. Ao Conselho Fiscal compete:

I - acompanhar e fiscalizar a gestdo financeira e patrimonial do Sindicato;

IT - dar parecer sobre a previsio orgamentaria, balangos e balancetes e retificagdo ou
suplementagdo de orgamento;

I1I - examinar as contas ¢ escrituragio contabil do Sindicato;

IV - propor medidas que visem a melhoria da situagdo financeira do Sindicato;

V - opinar sobre as despesas extraordindrias;

VI — convocar em até 150 (cento e cinquenta) dias para o final do mandato vigente
Assembleia Geral da categoria, especificamente, para andlise e discussdo do balango
financeiro quinquenal do mandato vigente;

VII - reunir-se ordinariamente a cada trés meses, € extraordinariamente quando necessario.

Art. 57. Aos Membros do Conselho Fiscal compete:
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I - a execugdio dos atos inerentes ao Conselho Fiscal;

I1 - 0 desempenho normal das atividades inerentes aos cargos de Conselheiros Fiscais;

1T - a verificagdo de legitimidade das notas fiscais, recibos e outros documentos de despesas
do Sindicato;

IV - comunicar imediatamente, por meio de ata especifica, a Diretoria Executiva
qualquer irrcgularidade detectada nas contas, nas receitas e despesas do Sindicato.

Seciio IX
Dos Delegados Representantes junto 4 Federacio

Art. 58. O Sindicato tera 02 (dois) representantes junto a Federagdo, cleitos juntamente com
a Dirctoria na forma prevista neste estatuto, com igual niamero de suplentes.

Art. 59. Aos Delegados Representantes compete representar o Sindicato junto a Federagio
a qual ¢ filiado.

Seciio X
Das Subsedes

Art. 60. O Sindicato podera ter subsedes em outras regides do Estado, a critério da
Diretoria Executiva, para melhor defesa dos interesses dos associados e da categoria.

Paragrafo Unico - As subsedes serdo administradas exclusivamente por um membro da
Dirctoria do Sintect-AL ap6s escolha de seus membros durante reunido da mesma.

Secio XI
Das Delegacias Sindicais

Art. 61. O Sindicato tera Delegacias Sindicais nos principais locais de trabalho, de acordo
com a localizagio geogréfica da cidade ou nimero de filiados lotados num determinado
prédio ou setor de trabalho, a critério do Conselho Deliberativo.

Art. 62, As Delegacias Sindicais serdo ocupadas por delegados sindicais
democraticamente eleitos pelos trabalhadores da cidade ou local de trabalho.
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§ 1° Somente os filiados do Sindicato poderdo se candidatar a Delegado Sindical, no local
de trabalho a que cles pertencem.

§ 2° O mandato do Delegado Sindical ter a duragdo de 01(um) ano podendo ser renovado
por igual periodo sem limite de mandatos.

§ 3° Havendo renincia, impedimento ou destituigio do delegado, realizar-se-d novas
cleigdes para a escolha do substituto para o cumprimento do mandato vigente.

§ 4° O Conselho Deliberativo baixara normas para eleigdes de Delegados.

§ 5° O Delegado que solicitar ou aceitar transferéncia que importe no afastamento da base
quc o clegeu perdera o mandato.

Art. 63. Apds cleito, o delegado sindical terd que participar, obrigatoriamente, de curso de
formagfio realizado pelo SINTECT-AL sob pena de perda de mandato caso nio participe do
referido curso.

Art. 64. O curso sera deliberado pela Diretoria Executiva.
Art. 65. Ao Delegado(a) Sindical compete:

I - representar o Sindicato no local de trabalho,

Il - levantar os problemas e reivindicagdes dos associados no local de trabalho,
solucionando-os, ou, ndo conseguindo, encaminha-los a Diretoria Executiva ou ao Conselho
Deliberativo;

111 - fazer sindicalizagdes,

IV - distribuir ¢ divulgar os materiais de informagao do Sindicato,

V - propor medidas a Diretoria Executiva ou ao Conselho Deliberativo que visem a
evolugiio da consciéncia e organizagio sindicais da categoria,

VI - comparecer as reunides do Conselho Deliberativo.

Parigrafo Unico - O Delegado que faltar, sem justo motivo, a 3 (trés) reunides do Conselho ‘
Deliberativo, sera destituido a critério deste mesmo Conselho Deliberativo.

Art. 66. O Delegado sindical podera ser destituido por solicitagdo de, pelo menos, 2/3 (dois

tergos) da base que o elegeu.

§ 1° A solicitagdo para destituigdo devera ser fundamentada, garantindo-se amplo direito de
defesa ao delegado.

§ 2° Compete a Diretoria do Sintect-AL decidir sobre o pedido de destituigo do delegado
sindical.
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Art. 67. O Sindicato terd permanentemente sala exclusiva e devidamente adequada para o
arquivamento ¢ preservagio de seu acervo documental assegurando-sc a integridade de suas

fontes historicas materiais e imaterial.

CAPITULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL

Secidio I
Da Realiza¢do do Pleito

Art. 68. As ecleicdes para a renovagdo da Dirctoria do Sintect-AL serdo realizadas
quinquenalmente dentro do prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias e minimo de 30 (trinta)
dias antes do término do mandato vigente em conformidade com o disposto neste Estatuto.

§ 1° As cleigdes para a renovagdo da administragdo do sindicato serdo realizadas em um unico
dia.

§ 2° O processo eleitoral serd organizado e conduzido por uma Junta Eleitoral composta de 2
(dois) representantes de cada chapa concorrente € de 1 (um) membro do Conselho Fiscal

indicado pela Diretoria.

Art. 69. Sera garantida por todos 0s meios democraticos a lisura dos pleitos eleitorais para a
administragio do Sindicato, garantindo-se condigdes de igualdade as chapas concorrentes, no
caso de existéncia de mais uma, especialmente no que se referem a propaganda eleitoral,
mesdrios, fiscais, tanto na fase de coleta como na apuragdo dos votos.

Sec¢ao I1
Da Convocacio das Eleigoes

Art. 70. As eleigdes serdo convocadas pelo presidente do Sindicato por edital e distribui¢do
de boletins na categoria, onde se mencionara obrigatoriamente:

I - data, horario e locais de votagao;
Il - prazo para registro de chapas e hordrios de funcionamento da Secretaria do Sindicato

onde as chapas serdo registradas,
I1 - prazo para impugnagdo de candidaturas;
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IV - datas, horarios e locais das segunda e terceira votagdes, caso ndo seja atingido o
quorum na primeira a segunda, bem como da nova cleigio, em caso de empate, cntre as
chapas mais votadas.

§ 1° As eleigdes serdo convocadas com antecedéncia maxima de 120 (cento ¢ vinte) dias €
minima de 30 (trinta) dias em relagio a data da realizagio do pleito.

§ 2° Copias de edital a que se refere esse artigo, deverdo ser afixadas na sede do Sindicato,
em local visivel de grande circulagio, bem como nos quadros de aviso do Sindicato nos
locais de trabalho, de modo a garantir a mais ampla divulgagdo das eleigdes.

§ 3° No mesmo prazo mencionado no paragrafo primeiro, deverd ser publicado aviso
resumido de edital em jornal de circulagio regional, que devera conter:

I - nome do Sindicato em destaque;
IT - prazo para registro de chapas;
I1T - datas, horarios e locais de votagio.

Seciio I11 |
Dos Candidatos !

Art. 71. Os candidatos serdo registrados através de chapas que conterdo os nomes de todos
os concorrentes, efetivos e suplentes.

Art. 72. Nio podera se candidatar o associado que:

1 - ndo tiver definitivamente aprovadas as suas contas de exercicio em cargos de
administragio;

11 - houver lesado o patrimdnio de qualquer entidade sindical;

11l - contar menos de 6 (seis) meses de inscrigio no quadro social do Sindicato, na data
da eleigdo;

IV - ndo estiver no gozo dos direitos sociais conferidos por este Estatuto.

Secio IV
Do Registro de Chapas

Art. 73. O prazo para registro de chapas serd de 10 (dez) dias corridos, contados da
data da publicagdo do aviso resumido de edital em jomnal de circulagio regional, excluindo-
se o primeiro e incluindo-se o ultimo dia, que sera prorrogado para o primeiro dia (til
subseqiiente se o vencimento cair no sibado, domingo ou feriado.
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Art. 74. O requerimento de chapa, em 3 (trés) vias, devera ser enderecado ao presidente do
Sindicato, assinado por qualquer dos candidatos que a integram e serd acompanhado dos
seguintes documentos:

I - ficha de qualificagdo (formulario especifico fornecido exclusivamente pelo sindicato) de
cada candidato que compde a chapa, em 3 (trés) vias assinadas pelos respectivos candidatos,
11 - copia da carteira de trabalho onde constam a qualificagdo civil, verso/ante verso € 0

contrato de trabalho em vigor,
I1I - copia do contracheque atualizado, (Em caso de candidatos afastados pelo INSS, serd aceito,

ao invés do contracheque atualizado, o ltimo contracheque formecido pelo empregador antes do
referido afastamento do empregado).

Parigrafo Unico — As fichas de qualificagio deverdo ser solicitadas por escrito ao Sintect-
AL por qualquer dos candidatos da chapa concorrente. S6 serd aceito como ficha de
qualificagiio, exclusivamente, o modelo fornecido pelo sindicato, e a mesma contém 0S
seguintes dados: nome, filiagdo, data e local de nascimento, estado civil, enderego do
domicilio, niimero de matricula, nimero da carteira de identidade, grau de escolaridade.

Art. 75. As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente a partir do nimero
1(um), obedecendo a ordem do registro.

Art. 76. O presidente do Sindicato comunicara por escrito @ empresa, dentro de 48 (quarenta
e oito) horas, o dia e hora do registro da candidatura do seu empregado, fornecendo a este

comprovante no mesmo sentido.

Art. 77. Sera recusado o registro da chapa que nfo contenha candidatos efetivos e suplentes
em nuamero suficiente, ou que nio esteja acompanhada das fichas de qualificagdo preenchidas

e assinadas de todos os candidatos.

§ 1° As chapas que requererem registro deverdo apresentar, obrigatoriamente, o niimero de
candidatos aos cargos efetivos preenchidos em 100% (cem por cento) para os cargos da
Diretoria Executiva, Delegados Representantes junto a Federagdo, Conselho Fiscal, bem como
todas as supléncias, totalizando 24 (vinte € quarto) candidatos.

§2° E proibida a acumulagdo de cargos na Diretoria Executiva, no Conselho Fiscal ou nos
Delegados Representantes junto a Federagdo, efetivo ou suplente, sob pena de nulidade do

registro.

§ 3° Encerrado o prazo para registro de chapas, o presidente do Sindicato providenciara a
imediata lavratura da ata, mencionando-se as chapas registradas, de acordo com a ordem

numérica no Art. 75.
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§ 4° A ata serd assinada pelo presidente do Sindicato e por, pelo menos um candidato de
cada chapa registrada.

§ 5° Os requerimentos de registros de chapas acompanhadas dos respectivos documentos ¢
a ata seriio entregues & Junta Elcitoral que passard a dirigir o processo elcitoral.

Art. 78. A documentagiio apresentada para inscrigdo de chapa, estando em desconformidade
com o que estabelece os artigos 71, 72, 73, 74 e pardgrafos 1° ¢ 2° do Art. 77 deste estatuto,
serd recusada pelo presidente do SINTECT-AL para que sejam providenciadas as devidas

corregdes.

Parigrafo Unico — Em caso de impedimento ou auséncia do presidente do SINTECT-AL,
as inscrigdes de chapa poderdo ser realizadas pelo vice-presidente ou por um membro da
Diretoria por ele indicado.

Art. 79. A inscri¢do da chapa so sera efetivada caso as corregdes atendam as exigéncias
estabelecidas nos artigos 71, 72, 73, 74 e paragrafos 1° e 2° do Art. 77 deste estatuto € sejam
feitas dentro do prazo de inscrigio estabelecido no Edital de Eleigdo. As corregdes e/ou
pedidos de inscrigdes feitos fora desse prazo, acarretara no indeferimento definitivo do pedido

de inscrigdo da chapa.

Secio V
Da Junta Eleitoral

Art. 80. Encerrado o prazo para registro de chapa serd constituida uma JUNTA
ELEITORAL composta de 2 (dois) representantes de cada chapa inscrita, do presidente do
Sintect-AL e de um membro do Conselho Fiscal indicado pela atual Diretoria.

§ 1° Apos o término do prazo para registros de chapas, o presidente do Sintect-AL notificara
os representantes de cada chapa inscrita para indicar, no prazo maximo de 02 (dois) dias, a
partir da notificag@o, os nomes de seus representantes na Junta Eleitoral.

§ 2° Na falta de indicagdo de representantes pela chapa, no prazo previsto no pardgrafo
1° compete a Diretoria do Sindicato designar os membros que comporio a Junta.

Art. 81, Empossada a Junta, esta providenciard no prazo de 5 (cinco) dias, a publicagdo
de todas as chapas registradas em jomal de circulagdo regional e nos orgdos de informagdo
do Sindicato, de modo a se garantir a mais ampla divulgagdo dos nomes dos candidatos.

Parigrafo Unico - Passado o prazo Estatutério para registro de Chapa(s), ¢ somente uma
Chapa esteja apta a disputar as eleigdes para renovagao da Diretoria Executiva e Conselho

Fiscal, Delegados junto d Federagdo e todos os respectivas suplentes do SINTECT- AL, a
2 ~ 22
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Junta Eleitoral convocara Assembleia Geral, um dia antes do previsto para inicio da coleta de
Votos, no sentido de que a unica chapa apta para concorrer a renovagdo da Diretoria
E;ecutiva, Conselho Fiscal, Delegados junto & Federagdo e todos os respectivos suplentes,
seja eleita por aclamagio, fazendo os devidos registros em ATA, sendo declarada cleita a
Chapa conforme sua composigiio registrada e validada pela Junta Eleitoral. A posse se dara
um dia util antes de se findar a gestdo anterior. No caso de duas ou mais Chapas estiverem

aptas a disputar o pleito cleitoral, este paragrafo unico, deste Artigo, ndo surtira qualquer
efeito.

Art. 82. A Junta Eleitoral compete:

I- organizar o processo eleitoral respeitando integralmente este Estatuto nio sendo permitidas
quaisquer alteragdes;

I1 - designar os membros das mesas coletoras e apuradoras de voto;
11 - fazer as comunicagdes e publicagdes previstas neste Estatuto;
IV - preparar a relagio de votantes:

V - confeccionar a cédula tinica e preparar todo o material eleitoral;

VI - decidir preliminarmente sobre impugnagdes de candidaturas, nulidades ou recursos:
VII - decidir sobre quaisquer outras questdes referentes ao processo eleitoral.

Art. 83. A Junta Eleitoral se reunird ordinariamente 2 (duas) vezes por semana e
extraordinariamente, sempre que necessario, lavrando ata de suas reunides.

§ 1° As decisdes da junta, sempre que possivel, serdo tomadas por consenso de seus membros.

§ 2° Havendo impasse, sera aprovado o encaminhamento que obtiver maioria simples dos
votos dos membros que compdem a Junta Eleitoral.

§ 3° Havendo empate a Junta Eleitoral convocara, em até 02 (dois) dias, Assembleia Geral
para deliberar sobre a divergéncia.

§ 4° Esta assembleia sera convocada mediante edital divulgado através dos veiculos de
comunicagdo do SINTECT-AL.

Art. 84. A Junta Eleitoral sera dissolvida com a posse dos eleitos.

Se¢do VI
Das Impugnacgoes

Art. 85. Os candidatos que ndo preencheram as condi¢des estabelecidas nos Art. 71 e 72
poderdo ser impugnados por qualquer associado, no prazo de 2 (dois) dias, a contar da
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publicagio da relagiio das chapas inscritas em jornal de circulagdo regional e/ou nos orgdos
de informagdes do Sindicato.

Art. 86. A impugnagio, expostos os fundamentos que a justificam, serd dirigida a
junta eleitoral e entregue contra recibo, na secretaria do Sindicato.

Art. 87. O candidato impugnado sera notificado em 24 horas, pela Junta Eleitoral e terd o
prazo de 2 (dois) dias para representar sua defesa.

Art. 88. Instituido o processo de impugnagdo, este serd decidido em 2 (dois) dias pela
Junta Eleitoral.

Art. 89. Julgada procedente a impugnagio, o candidato ndo podera ser substituido e o pedido
de inscrigdo da chapa a qual pertencia o candidato, sera indeferido.

Seciio VII
Do Eleitor

Art. 90. E eleitor todo associado que estiver no gozo dos direitos conferidos por este Estatuto.

Art. 91. Para exercitar o direito de voto o eleitor deverd ter tido o primeiro desconto
no contracheque, como prova de adeséo ao sindicato.

Secio VIII
Da Relacio de Votantes

Art. 92. A relagdo de todos os associados eleitores devera estar pronta até 05 (cinco) dias
antes das eleigoes.

Parigrafo Unico - Copias da relagdo de votantes deverdo estar a disposi¢io de todas as
chapas concorrentes na sede do sindicato até, no méximo, 02 (dois) dias antes do pleito.

Secdo IX
Do Voto Secreto

Art. 93. O sigilo do voto serd assegurado mediante as seguintes providéncias:
I - uso de cédula inica contendo todas as chapas registradas
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I1 - isolamento do eleitor, sempre que possivel, em cabine indevassavel para o ato de votar,

III - verificagdo de autenticidade de cédula tnica a vista das rubricas dos membros da mesa
coletora;

IV - emprego de uma que assegure a inviolabilidade de voto e seja suficientemente ampla
para que ndo se acumulem as cédulas na ordem em que forem introduzidas.

Segiio X
Da Cédula Unica

Art. 94. A cédula inica, contendo todas as chapas registradas, devera ser confeccionada em
papel branco, opaco e pouco absorvente com tinta preta e tipos uniformes.

§ 1° A cédula unica devera ser confeccionada de maneira tal que, dobrada, resguarde o sigilo
do voto sem que seja necessario o emprego de cola para fecha-la.

§ 2° Ao lado de cada chapa havera um retangulo em branco, onde o eleitor assinalara a sua
escolha.

Segiio X1
Das Mesas Coletoras

Art. 95. As mesas coletoras de votos serdo constituidas de um presidente e um secretario.

§ 1° Sera definida pela Junta Eleitoral a quantidade de mesas coletoras (urnas) a ser instaladas.
§ 2° Poderio ser instaladas mesas coletoras itinerantes, a critério da Junta Eleitoral.

§ 3° As mesas coletoras serdo constituidas até 02 (dois) dias antes das eleigdes.

§ 4° Os trabalhos das mesas coletoras poderdo ser acompanhados por fiscais designadas pelas
chapas concorrentes, escolhidos dentre os associados do Sindicato, na proporgio de um fiscal
por chapa registrada.

Art. 96. Nio poderdo ser nomeados para as mesas coletoras:

I - os candidatos, seus conjuges e parentes;
II - os membros da Diretoria e do Conselho Deliberativo do Sindicato.
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nte da mesa coletora, de modo que haja semprc

Art. 97. O secretdrio substituird o preside _
de do processo cleitoral.

quem responda pessoalmente pela ordem e regularida

§ 1° - Todos os membros da mesa coletora deverdo estar presentes no ato da abertura ¢

encerramento da votagdo, salvo atraso ou motivo de forga maior.

§ 2° - Nio comparecendo o presidente da mesa coletora até 30 (trinta) minutos antes da hora
determinada para inicio da votagdo, assumird a presidéncia o secretario € na sud falta ou
impedimento, serd escolhido entre os cleitores pela Junta Eleitoral o seu substituto.

Seciio XII
Da Votacido

os antes do inicio da votag@o 0s membros
| eleitoral e a urna destinada a
ridas eventuais deficiéncias.

Art. 98. No dia e local designados, 30 (trinta) minut
da mesa coletora verificario se esti em ordem o materia
recolher os votos, providenciando o presidente para que sejam Sup

Art. 99. A hora fixada no edital, e tendo considerado o recinto e o material em condigdes, 0

presidente da mesa declarard iniciados os trabalhos.

Paragrafo Unico - Os trabalhos de votagdo poderdo ser encerrados antecipadamente se )a
tiverem votado todos os eleitores constantes da folha de votago.

Art. 100. Somente poderio permanecer no recinto da mesa coletora os seus membros, 0s
fiscais designados, advogados, procuradores das chapas concorrentes, €, durante o tempo

necessario a votagdo, o eleitor.

Parsgrafo Unico - Nenhuma pessoa estranha a diregdo da mesa coletora poderd interferir no
seu funcionamento durante os trabalhos de votago, salvo os membros da Junta Eleitoral.

Art. 101. Iniciada a votagdo, cada eleitor, pela ordem de apresentagiio a mesa depois de
identificado, assinara a folha de votantes e na cabine indevassavel (se houver), apds assinar no
retangulo proprio a chapa de sua preferéncia dobra-la-a depositando-a, em seguida, na urna

colocada na mesa coletora.

§ 1° Antes de depositar a cédula na uma o eleitor devera exibir a parte rubricada a mesa € aos
fiscais, para que verifiquem, sem a tocar, se ¢ a mesma que lhe foi entregue.

§ 2° Se a cédula ndo for a mesma, o eleitor sera convidado a voltar a cabine indevassavel e
trazer seu voto na cédula que recebeu; se o eleitor ndo proceder conforme determinado, néo

podera votar anotando-se a ocorréncia na Ata.
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Art, 102, Os eleitores cujos votos foram impugnados ¢ os associados cujos nomes nio
constarem da lista de votantes, votario em separado.

Pardgrafo Unico - O voto separado serd tomado da seguinte forma:

I'- o presidente da mesa coletora entregara ao eleitor envelope apropriado, para que ele, na
presenca da mesa, nele coloque o que assinalou, colando o envelope;

I1 - o presidente da mesa coletora anotara no verso deste o nome do eleitor ¢ o motivo de voto
em separado, depositando-se na urna;

I - o presidente da mesa apuradora depois de ouvir os representantes das chapas, decidiré se
apura ou nio o voto colhido separadamente.

Art. 103. Esgotada no curso da votagio a capacidade da urna, o presidente da mesa coletora
providenciara para que outra seja usada.

Art. 104. A hora determinada no edital para encerramento da votagio, havendo no recinto
eleitores a votar, serdo convidados em voz alta a fazerem entrega ao presidente da mesa

coletora do documento de identificagio, prosseguindo os trabalhos até que vote o ultimo
eleitor.

§ 1° Caso ndo haja mais eleitores a votar, serdo imediatamente encerrados os trabalhos.

§ 2° Encerrados os trabalhos da votagdo, a urna seré lacrada com a posigio de tiras de papel e
cola branca, rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais.

§ 3° - Em seguida, o presidente fara lavrar Ata, que sera também assinada pelos mesarios €
fiscais, registrando-se a data ¢ horario de inicio e do encerramento dos trabalhos, total de
votantes, o numero de votos em separado, se os houver, bem como, resumidamente, os
protestos apresentados pelos eleitores, candidatos ou fiscais. A seguir o presidente da mesa
coletora fard entrega, ao presidente da mesa apuradora, mediante recibo, de todo o material
utilizado durante a votagao.

Sec¢do XIII
Da Mesa Apuradora

Art. 105, Apos o término do prazo estipulado para votagdo, instalar-se-4, em assembléia
eleitoral piiblica e permanente, na sede do Sindicato, a mesa apuradora, para qual, quando for
0 caso, serdo enviadas as urnas e as atas respectivas.

Art. 106. A mesa apuradora, constituida de um presidente e 02 (dois) auxiliares, sera
designada até 02 (dois) dias antes da data das eleigdes.

Secio XIV
Do Quorum

4° Oficio da Nakes ¢

ALVES CERQUEIA
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Art. 107. Instalada a mesa apuradora se verificard, pela lista de votantes, se participaram da
votagdo, no minimo, 1/3 (um tergo) dos eleitores, procedendo, em caso afirmativo, a abertura
das umas e a contagem dos votos.

Parigrafo Unico - Os votos em separagdo, desde que decidida sua apuragdo, serdo
computados para efeito de quorum.

Art. 108. Nio sendo obtido o quorum no artigo anterior, o presidente da mesa apuradora
encerrard a eleigdo, fard inutilizar as cédulas e sobrecartas, sem abrir, notificando em seguida,
a Junta Eleitoral para que esta convoque nova eleigio nos termos do edital.

§ 1° A nova cleigdo sera vilida se nela tomarem parte 1/4 (um quarto) dos eleitores
observadas as mesmas formalidades da primeira. Nio sendo, ainda desta vez, atingindo o
quorum, o presidente da mesa notificara, novamente a Junta Eleitoral para que esta convoque
a terceira e ultima eleigdo.

§ 2° A terceira dependera, para sua validade do comparecimento de 1/5 (um quinto) dos
eleitores, observadas para a sua realizagdo as mesmas formalidades anteriores.

§ 3° Na ocorréncia de qualquer das hipoteses prevista nos § 1° e 2° apenas as chapas inscritas
para a primeira elei¢do podera concorrer as subseqiientes.

Art, 109. Ndo sendo atingido o quorum para a elei¢do, a Junta Eleitoral declarara a vacancia
da administragdo a partir do término do mandato dos membros em exercicio e convocara uma
Assembleia Geral para indicar uma Junta Governativa, realizando-se nova elei¢do dentro de
03 (trés) meses.

Parigrafo Unico — Terminado o prazo de 03 trés) meses, a Junta Governativa tomaré todas
as medidas para que uma nova eleigdo seja realizada seguindo o que determina as normas de
eleigdo deste Estatuto.

Secio XV
Da Apuracao

Art. 110. Contadas as cédulas da umna, o presidente da Mesa Apuradora verificara se o seu
nimero coincide com o da lista de votantes.

§ 1° Se o numero de cédula for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a respectiva
lista, far-se-a a apuragéo.

§ 2° Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes proceder-se-a a
apuragdo, descontando-se os votos atribuidos a chapa mais votada o nimero de votos
equivalentes as cédulas em excesso, desde que esse\piimero seja inferior & diferenga entre as
duas chapas mais votada
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§ 3° Se o excesso de cédulas for igual ou superior @ diferenga entre as duas chapas mais
votadas, a urna sera anulada.

§ 4° A admissdo ou rejeigdo de votos colhidos em separado serd decidida pelo presidente da \
Mesa Apuradora, depois de ouvir as chapas concorrentes.

§ 5° Apresentando a cédula qualquer sinal, rasura ou dizer suscetivel de identificar o eleitor,
ou tendo este assinalado mais de uma chapa, o voto serd anulado. |
\
|

Art. 111. Sempre que houver protesto fundado em contagem errdnea de votos, vicios de
sobrecartas ou cédulas deveriio estas ser conservadas em invélucro lacrado, que acompanhara 3
o processo eleitoral até decisdo final da Assessoria Juridica do Sintect-AL. \

Pardgrafo Unico - Haja ou ndo protestos, conservar-se-o as cédulas apuradas sob a guarda
do presidentec da mesa apuradora, até proclamagio final de resultado, a fim dc assegurar
cventual recontagem de votos.

Se¢do XVI
Do Resultado

Art, 112. Finda a apuragio, o presidente da Mesa Apuradora proclamara eleitos os candidatos
que obtiverem maioria simples dos votos, em relagdo ao total de associados votantes, e fara
lavrar a Ata dos Trabalhos Eleitorais.

§ 1° A Ata mencionara obrigatoriamente:

| - dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

II - local ou locais em que funcionaram as mesas coletoras;

II1 - resultado de cada urna apurada, especificando-se o numero de votantes, sobrecartas,
cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em branco e votos nulos;

IV - niamero total de eleitores que votaram;

V - resultado geral da apuragdo;

VI - apresentagdo ou nao do protesto, fazendo-se em caso afirmativo, resumo de cada protesto

formulado perante a mesa.

§ 2° - A Ata sera assinada pelo presidente, demais membros da mesa e fiscais, esclarecendo-se
o motivo da eventual falta de qualquer assinatura.

Art. 113. Se o nimero de votos da urna anulada for superior a diferenga entre as duas chapas
votadas, ndo havera proclamagdo de eleitos pela mesa apuradora, sendo realizadas eleigdes
suplementares, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, circunscritas aos eleitores constantes da
lista de votagdes da urna correspondente.
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Art. 114, Em caso de cmpate entre as chapas mais votadas, realizar-se-3o novas cleigdes no
prazo de 15 (quinze) dias limitada a clei¢do ds chapas em questdo.

Art. 115. A Junta Eleitoral comunicara por escrito ao empregador, dentro de 24 horas, a
relagdo dos scus empregados cleitos.

Segiio XVII
Da Anulagiio das Eleigdes

Art. 116. Sera nula a eleigdo quando:

I - realizada em dia, hora ¢ local adverso dos designados no edital ou encerrada antes da hora
determinada, sem que hajam votado todos os eleitores constantes da folha de votagio;

11 - realizado ou apurado perante mesa ndo constituida de acordo com o estabelecido neste
Estatuto;

111 - preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste Estatuto;

IV - nio for observado qualquer um dos prazos essenciais constantes deste Estatuto.

Art. 117. Sera anulavel a eleigio quando ocorrer vicio que comprometa sua legitimidade,
importando prejuizo a qualquer candidato ou chapa concorrente.

|

|

(4 - . . ” . ‘

Parigrafo Unico - A anulagdo de voto ndo implicard na da urna em que a ocorréncia se 1

verificar, nem a anulagdo da urna implicara na da elei¢do, salvo se o nimero de votos |
anulados for igual ou superior ao da diferenga final entre as duas chapas votadas.

Art. 118. Nio poderé a nulidade ser invocada por quem lhe deu causa.

Se¢do XVIII
Dos Recursos

Art. 119. Qualquer associado poderé interpor recurso contra o resultado do processo eleitoral,
no prazo de 02 (dois) dias, a contar do término da eleigdo, para a Junta Eleitoral.

Art. 120. O recurso dirigido a Junta Eleitoral e entregue em duas vias contra recibo na
Secretaria do Sindicato, no horario normal de funcionamento.

Art. 121. Protocolado o recurso, cumpre a Junta Eleitoral anexar & primeira via ao processo
eleitoral e encaminhar a segunda via, dentro de 24 (vinte ¢ quatro) horas, contra recibo no
recorrido para, em 3 (trés) dias, apresentar defesa.
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Ar. 122. Findo o prazo estipulado no artigo amerior, recebida ou nZo a defesa do recorrido ¢

estando devidamente instruido o processo, a Junta deverd proferir sua decisio, sempre
fundamentada no prazo de 05 (cinco) diac

Art. 123, O recureo niio suspenders a posse dos cleitos, salvo se provido ¢ comunicado ao
SINTECT-AL oficialmente por autoridade competente antes da posse

Art. 124. Anuladas as cleighes pela Junta, outras serdio realizadas ©0 (noventa) dias apos a
decitio anulatonn

fr 1" Nessa hipotese a atual Diretoria permanecera em exercicio até a posse dos cleitos

& 27 Aquele que dar causa a anulagio das eleigdes serd responsabilizado civilmente por perdas
e danos, ficando o SINTECT-AL obnigado. dentro de 20 (tnnta) dias apos a decisdo
anulatona, providenciar a propositura da respectiva agio judicial

Secho XIX
Das Disposicies Eleitorais

Art. 125, A Junta Elentoral incube organizar o procesto cleitoral em duas vias, constituida a
primetra dos documentos onpinais ¢ a outra das respectivas copias

Parigrafo Unico - S0 pegas essenciais do processo clenoral

I - edital ¢ aviso resumido do edital,

Il - exemplar do jornal que publicou o aviso resumido do edital ¢ a relagho das chapas
mscritas,

11 - copias dos requerimentos de registro de chapa, fichas de qualificagio dos candidaton ¢
demais documentos;

IV - relagho dos clentores,

V - expedientes relativos & composiglo das mesas elentorais;

VI - histas de votantes,

VI - atar dos trabalhos eleitoras;

VI - exemplar da e¢dula amica,

IX - impupnagdes, recursos ¢ defesa;

X - resultado da cleicho

Art, 126, A Junta IFleitoral, dentro de 30 (innta) dias da realizaglo das cleigdes, comunicars o
vesultado & Federagho ¢ a Central a gque o Sindicato estnver filwdo, bom como, publicars o

resultado da eleigho

Art, 127. A posse dos elennos ocorrers na dats do temuno do mandsto da adminstragio

pnlernoy
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Art. 128. Ao assumir o cargo o eleito prestard, solenemente, 0 compromisso de respeitar 0
exercicio do mandato e este Estatuto.

Art. 129. Caso as eleicdes ndo sejam convocadas ou realizadas nos prazos previstos neste

Estatuto, sem qualquer justificativa plausivel, qualquer associado em gozo dos direitos sociais
podera requerer a convocagio de uma assembléia geral para eleigio de uma Junta
Governativa, que tera a incumbéncia de convocar e fazer realizar elei¢des, obedecendo aos

preceitos contidos neste Estatuto.

CAPITULO V
DA PERDA E DA LICENCA DO MANDATO

Secio |
Da Perda do Mandato

Art. 130. Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, do Conselho Deliberativo
e respectivos suplentes perderdo seu mandato, nos seguintes casos:

I - malversagio ou dilapidagdo do patriménio social,

II - grave violagdo deste Estatuto;

11 - abandono das funcdes inerentes ao cargo por 30 (trinta) dias consecutivos ¢ ou 3 (trés)
reunides ordinarias sucessivas do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, sem justificativa previamente aprovada, ou quando for o caso, aprovada na
primeira reunido apds a auséncia, sendo que em ambas as situagdes deverdo constar da ata da
reunido do nivel organizativo em questio;

IV - aceitagio de transferéncia das atividades profissionais para locais fora da base de
representagio de seu Sindicato de Base;

V - acordar com a empresa sua demissdo ou alteragio contratual que venha a interferir na sua
relagdo de representagdo com os demais trabalhadores;

VI - beneficiar-se em fungdo do cargo de diregao sindical para obter vantagens e ou beneficios
econdmicos oferecidos por qualquer empresa da base de representagdo do Sindicato;

VII - pratica de atos que constituam prejuizos ao patrimdnio e a imagem do Sindicato;

VIII - acusar ou colocar sob suspeita de forma publica sem a comprovagdo do conteudo das
acusagdes qualquer membro do Sindicato;

IX - préticas caracterizadas como ma conduta e desrespeito as resolugdes das Assembleias
Gerais do Sindicato bem como, das deliberagdes dos Congressos € Encontros Regionais;

X - prtica que venha a atingir moral € ou fisicamente qualquer um de seus membros, ou a
qualquer trabalhador representado pelo Sindicato.

XI - pratica de atos sem autorizagio de Assembleia Geral da categoria que ameace a
continuidade do Sindicato em sua integralidade.

XII - deixar de participar de movimento grevista ou paralisagdo até sua totalidade, definidos
em Assembleia Geral, pela categoria na qual repygsenta.
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§ 1° A demissdo sem justa causa ou alteragiio contratual praticadas pelo empregador, ndo
constituem situagdes suscetiveis a perda do mandato.

§ 2° O membro do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal que
encerrar suas atividades na base de representagiio do Sindicato por demissdo por justa causa
terd assegurado o direito de concluir o seu mandato enquanto durar o processo.

Art. 131, O processo de averiguagio de circunstincia resultantes em perda do mandato
observard os principios do contraditério, da publicidade ¢ da instrumentalidade.

Pariigrafo Unico - Para atender o principio da publicidade, o representante legal do Sindicato
no caso, deverd providenciar a publicagdo da instauragdo do processo em 48 (quarenta ¢ oito)

horas a contar da entrada da deniincia, através dos orgdos de Comunicagido do Sindicato, ou
Jornal de grande circulagio na regio.

Art. 132. Cabe a qualquer Dirigente ou associado que tiver conhecimento do fato, encaminhar
simples petigio ao Presidente ou a seu imediato, quando este for parte no processo, € assim
sucessivamente, relatando as circunstincias presumivelmente faltosas.

Pardgrafo Unico — Recebida a petigdo, o responsdvel notificara o acusado, facultando-lhe o
prazo de 10 (dez) dias para defesa escrita, sem a qual se presumira confissdo do acusado.

Art. 133. A denuncia e a defesa serdo levadas 4 reuniiio do Conselho Deliberativo, convocada
especialmente para este fim, a qual tera prazo improrrogavel de 20 (vinte) dias para decidir.

§ I° A reunido do Conselho Deliberativo realizar-se-4 na forma do regimento interno do
Sindicato.

§ 2° O quorum para instalagdo da reunido é de 40% (quarenta por cento) mais um dos
membros do Conselho Deliberativo.

§ 3% A decisdo proferida no sentido da perda de mandato devera ser aprovada pela metade
mais um dos membros do Conselho Deliberativo presentes a reuniio.

Art. 134, Serd publicado um extrato resumido da ata da reunido do Conselho Deliberativo que
deliberar sobre a perda de mandato, nos orgios oficiais de comunicagio do Sindicato ou
Jomnal de grande circulagdo na regido, contendo a data de sua realizagdo, o namero de
diretores presentes, uma sintese dos fatos e a decisio.

Pardgrafo Unico - O Sindicato devera remeter, em 48 (quarenta oito) horas, copia da ata
acompanhada da lista de presengas da reunido, para a residéncia do acusado.

Art. 135. Acatados os_termos da acusagdo, adecisdo proferida implicara na imediata
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Art. 136. Da decisio que deliberar pela perda de mandato, gaberﬁ recurso, sem cfeito
suspensivo, para a Assembléia Geral. no prazo de 15 (quinze) dias, a Comﬂf__dﬂ data de sua
publicagio no érgio oficial do Sindicato ou jornal de grande circulagdo na regido.

no prazo maximo de 120 (cento ¢

§ 1° A assembleia de que trata este artigo devera ocorrer : ce!
ata de publicagdo da decisdo da

vinte) dias e minimo de 30 (tnnta) dias, contados da d
Dirctona.

§ 2°- A Assembleia Geral somente poderd ser instalada, em primeira convocagio, mediantc

quorum minimo de 10% (dez por cento) dos associados ¢, em segunda convocagio, com, no

minimo, 50 (cinquenta) associados.

Art. 137. O procedimento da Assembléia Geral dar-se-a na forma do presente artigo:

I - Os trabalhos da Assembleia serdo iniciados com a leitura da ata da reunido da Dirctoria que
acolheu a deniincia contra o(s) diretor(es) acusado(s);

11 - Em seguida, sera feita a leitura do(s) recurso(s);

111 - Apds a lcitura do(s) recurso(s), sera dada a palavra, durante 15 (quinze) minutos, para a
acusagdio ¢ mesmo tempo para a defesa, podendo haver réplica e tréplica pelo mesmo tempo,

caso a Assembleia ndo esteja esclarecida;
IV - Apos os debates, proceder-se-a a imediata votacio do(s) recurso(s).

§ 1° As decisdes desta assembleia, para serem validas, deverdo ser aprovadas pela metade
mais um dos presentes.

§ 2° Caso ofs) recurso(s) seja(m) provido(s) pela assembleia, o diretor acusado retornara
imediatamente as suas fungoes sindicais.

Segiio 1
Da Licenca do Mandato

Art. 138. Os membros do Conselho Deliberativo estardo imediatamente licenciados dos
cargos efetivos ou suplentes nos seguintes casos:

I - se ausentar da circunscri¢io de abrangéncia do Sintect-AL por periodo superior a 01 (um)
més;

11 - deixar de participar em sua totalidade de movimento grevista ou paralisagdo definidos em
Assembleia Geral.

Pardgrafo Unico - O licenciamento disciplinado neste artigo ndo implica suspensdo dos
direitos associativos do dirigente associado.
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Art. 139. Cessados os impedimentos que levam a licenga do cargo, o dirigente sindical
licenciado devera requerer por escrito ao Conselho Deliberativo o seu retomo ao cargo para o

qual foi cleito.

Pardgrafo Unico - Em caso de indeferimento do requerimento pelo Conselho Deliberativo, 0
dirigente sindical poderé recusar a Assembleia Geral.

Art. 140, O membro do Conselho Deliberativo do Sintect-AL perderd imediatamente 0
mandato do cargo cfetivo ou suplente no seguinte caso:

I - quando passar a ocupar ou cstiver ocupando de forma efetiva ou provisoria cargos de
geréneia, coordenagio, chefia, supervisdo ou qualquer outro cargo de gestdo na ECT.

CAPITULO VI
DA YVACANCIA E DA SUBSTITUICAO

Secio |
Da Vaciincia

Art. 141. A vacncia dos cargos sera declarada pela Diregdo Plena do Sindicato quando
houver:

I - abandono de fungdo,

11 - rentincia de dirigente;

111 - perda de mandato,

IV - licenciamento, nos termos do Art. 140 do presente Estatuto;
V - falecimento do dirigente;

§ 1°- A vacincia serd declarada:

a) 24 (vinte e quatro) horas apos a deliberagdo da Assembléia Geral sobre abandono de
fun¢do;

b) 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento da renincia do dirigente;,

d) 48 (quarcnta ¢ oito) horas apds a deliberagdo da Assembléia Geral sobre a perda do
mandato;

¢) 72 (setenta ¢ duas) horas apos o falecimento do dirigente;

f) 24 (vinte e quatro) horas apds o licenciamento disciplinado no art. 140 deste
Estatuto.

§ 2° As rentincias também serdo comunicadas por escrito, enderegadas ao Presidente do
SINTECT-AL.
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§ 3° Se ocorrer a renuncia de um ou mais membros de qualquer drgdo deliberativo, caber ao
Sindicato dar posse ao suplente imediato, que apenas cumprird o tempo de mandato que resta
aos dirigentes.

§ 4° Em sc tratando de rentncia do Presidente, serd esta enderecada ao seu substituto
imediato, que dentro de 48 (quarenta ¢ oito) horas reunird o Conselho Deliberativo que lhe
dard posse como novo presidente que apenas cumprird o tempo de mandato que resta ao
presidente que renunciou.

§ 5° Em caso de renuncia do delegado sindical, se fard num prazo de 15 (quinze) dias, novas
cleigdes no setor de trabalho do delegado sindical que renunciou para escolha de novo
delegado sindical que apenas cumprira o tempo de mandato que resta ao delegado anterior.

§ 6° Se ocorrer 4 reniincia de um ou mais membros da Diretoria Executiva, o Presidente ai nda
que resignatario, convocara o Conselho Deliberativo para que este preencha os cargos vagos
na forma estabelecida por este Estatuto.

§ 7° Se ocorrer & renuncia coletiva do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva, do
Consclho Fiscal, o Presidente ainda que resignatario, convocara a Assembleia Geral a fim de
que esta constitua uma JUNTA GOVERNATIVA PROVISORIA DE TRABALHADORES,
que terd como fungdo precipua a de convocar eleigdes gerais no prazo de 60 (sessenta) dias.

CAPITULO VII

DO PATRIMONIO

Art. 142, O patriménio social do SINTECT-AL constitui-se:

I - das contribui¢des devidas ao Sindicato pelos trabalhadores da categoria ecetista, em
decorréncia de clausula de Acordo, Convengdo ou Contrato Coletivo de Trabalho.

I1 - das mensalidades dos associados, na conformidade da deliberagdo de Assembleia Geral
convocada especificamente para o fim de determina-la;

111 - das taxas contratuais pagas pelos trabalhadores da categoria que beneficiaram-se por cada
acordo obtido pelo Sindicato;

IV - dos bens e valores adquiridos e as rendas produzidas pelos mesmos;

V - dos direitos patrimoniais decorrentes da celebragdo de contratos,

VI - das receitas provenientes da prestagio de servigos juridicos a categoria;

VII - das doagdes e dos legados;

VIII - das multas e das outras rendas eventuais;

IX - de outras contribuigdes decididas em assembléia;

X - dos bens iméveis, moveis, equipamentos e recursos financeiros adquiridos pelo Sindicato;
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X1 - dos valores depositados em suas contas bancérias.

Parigrafo Unico - Os valores das taxas Contratuais a serem pagos pelos trabalhadores da
categona que se refere ao item 111 deste Artigo, devera sempre contar com a aprovagio de
Assembleia dos trabalhadores envolvidos.

Art. 143. Os bens maveis que constituem o patriménio da entidade serdio individualizados ¢

identificados através de meio proprio para possibilitar o controle do uso ¢ da conservagio dos
mesmos

Art. 144, Para alicnagdo, locagdo ou aquisigio de bens imoveis, o Sindicato realizard

avaliagio prévia, cuja execugio ficara a cargo de organizagio legalmente habilitada para este
fim

Parigrafo Unico - A venda de bens imoveis dependera de prévia aprovagio da Assembleia
Geral da categoria, especialmente convocada para este fim.

Art. 145, O dirigente, trabalhador ou associado da entidade sindical que produzir dano
patrimonial, culposo ou doloso, respondera civil ¢ penalmente pelo ato lesivo.

Art. 146, Os bens patrimoniais da entidade ndo respondem por qualquer tipo de penalidade
decorrente de agdes concretas de luta da categoria ecetista, especialmente de greves.

Art. 147. O SINTECT-AL ndo contraird divida que exceda a 50% (cinquenta por cento) da
sua receita ordindria,

CAPITULO VIII

DA DISSOLUCAO DA ENTIDADE

Art. 148. A dissolugido da entidade bem como a destinagio de seu patriménio, somente pode
ser decidida em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, cuja instalagio
dependerd de 3/4 (trés quartos) dos associados quites e desde que a proposta de dissolugio
seja aprovada por 50% (cinqienta por cento) mais 1 (um) dos associados quites presentes.

Pardgrafo Unico - A assembleia de que trata este artigo devera escolher entre as entidades
congéneres ou 0 patrimdnio publico como destinagdo de todos os bens do Sindicato.

Art. 149. Para assegurar o patnmoénio historico ¢ a memoria do Sindicato, toda a massa
documental existente em scus arquivos deverd ser encaminhada ao Instituto Histonco ¢
Geografico de Alagoas ¢/ou ao Arquivo Publico de Alagoas.

P,

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Sindicato dos Trabalhadores na Empresa de Correios e Telégrafos em Alagoas
Filiado 4 FENTECT/ CUT

Art. 150. O Sindicato devera manter escrituragio de suas receitas e despesas ¢ dc scu
patrimonio, em livros revestidos de formalidades capazes de assegurar a sua exatidio.

CAPITULO IX _
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS |

Art. 151. Eventuais alteragdes do presente Estatuto, no todo ou em parte, poderio ser
procedidas através de Assembleia Geral, especificamente convocada para cste fim, ou
Congresso Estadual da Categoria, na forma deste Estatuto.

§ 1° O quorum minimo para instalagio da Assembleia de que trata este artigo ¢ de, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) dos associados, em primeira convocago, ¢ 30 associados,
em segunda e ultima convocagio.

§ 2° As decisdes da assembleia que importem em alteragio estatutdria deverdo ser aprovadas
por 50% (cinquenta por cento) mais um dos presentes.

Art. 152. O Conselho Deliberativo do Sindicato, mediante aprovagdo de 2/3 (dois tergos) de
seus membros, podera deliberar, a qualquer momento, pela antecipagio de cleigdes ¢ possc da
nova diretoria.

§ 1° O Presidente do Sindicato fara publicar extrato resumido da ata da reunido que deliberou
pela antecipagdo das eleigdes, fixando data de encerramento do mandato para a contagem dos ,
prazos estabelecidos pelo presente Estatuto.

§ 2° Deliberada 4 antecipagio das eleigdes, desencadear-se- 0 processo eleitoral de que trata
este Estatuto respeitadas as disposigdes e prazos neles contidos.

Art. 153. O Sindicato se obriga a aplicar, no Brasil, de forma integral, seus recursos e rendas, ;
de acordo com 0s objetivos sociais da entidade.

Art. 154. Fica vedada a distribuigio de quaisquer parcelas de seu patrimdnio ou renda a
dirigentes, mantenedores ou associados.

Art. 155. Fica vedada a remuneragdo, a qualquer titulo, aos integrantes dos oOrgdos
deliberativos. Exceto se a remuneragdo se referir a dirias a servigo do SINTECT-AL e/ou a

liberagiio para atividade sindical com dnus para o Sindicato.

Art. 156. O Regimento Interno ¢ o instrumento juridico de regulamentagdo das delegagdes do
Estatuto, da atuagio da Diregdo do Sindicato dos Trabalhadores na Empresa de Correios ¢
Telégrafos em Alagoas, aprovado por maioria simples de seus membros, a qualquer momento,
e disponivel a todo associgdo na Secretaria Geral do Sidicato.
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Parigrafo Unico - O Regimento Intemo instituido por esse Estatuto sera elaborado c
aprovado pelo Conselho Deliberativo.

; Art. 157. O dirigente do Sintect-AL que, tacita ou expressamente, renunciar, ndo podera
candidatar-se na primeira eleigdo subseqiiente que venha a ser realizada.

Art. 158. O cxercicio de cargos eletivos no SINTECT-AL néo serd remunerado, salvo se o
dirigente for colocado a disposi¢io da entidade, nio podendo, nesse caso, perceber mais do
que a remuneragdo ¢ beneficios do seu emprego de origem.

Parigrafo Unico - Compete ao SINTECT-AL a cobertura das despesas que se fagam
necessarias a0 cumprimento das atribuigdes de seus dirigentes.

Art. 159. Nio serdo aceitas subvengdes, doagdes ou legados sujeitos a condigdes ou restriges
conflitantes com o presente Estatuto.

Art. 160. O presente Estatuto entrard em vigor no ato de sua aprovagio pela assembleia
realizada em 23 de outubro de 2024 que foi convocada para este fim e devera ser registrado

em cartorio competente. Revogam-se as disposi¢des do Estatuto instituidor do Sintect-AL que
colidam com as presentes alteragdes.

Maceid, 23 de outubro de 2024.

Observagdo: O presente estatuto foi visado pelo advogado Técio Cerqueira de Mello,
brasileiro, casado, portador do CPF: 540.211.974-00 e RG: 5397 OAB/AL.
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DIRETORIA DO SINTECT-AL TRIENIO 2022/2025

PRESIDENTE: Alysson de Oliveira Valéncio Guerreiro
VICE-PRESIDENTE: Flavio Ribeiro de Souza
SECRETARIA-GERAL: Altannes Cleidy Vieira Holanda

SECRETARIA DE FINANCAS, PATRIMONIO E ADMINISTRAGAO: Givaldo Gomes

Barros

SECRETARIA DE COMUNICAGAO, DIVULGACAO E IMPRENSA: James Magalhies

Azevedo

SECRETARIA DE FORMAGAOQ SINDICAL E SAUDE DO TRABALHADOR: André Luiz

Moreira
SECRETARIA DA MULHER E MINORIAS: Marlene da Silva Duarte

SUPLENTES DA DIRETORIA EXECUTIVA:

1° SUPLENTE: José Balbino dos Santos

2° SUPLENTE: Josenilton Dantas do Nascimento

3° SUPLENTE: Lauro Oliveira Neto

4° SUPLENTE: Francisco Lourengo da Silva

5° SUPLENTE: Jocemildo Fernandes de Souza Janior
6° SUPLENTE: Fabio Vieira Amaral

7° SUPLENTE: Tatiana Vieira de Oliveira

CONSELHO FISCAL

José Pereira da Rocha Filho
Venicio Barbosa da Silva
Marcelo Nunes da Silva

SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL

Edelmir Lisboa do Nascimento
Ubiratan Coelho da Silva
José Nedson Alves de Siqueira

DELEGADOS REPRESENTANTES JUNTO A FENTECT

Adeval Pereira da Silva
Luiz Carlos Valério de Albuquerqw T
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SUPLENTES DE DELEGADOS REPRESENTANTES JUNTO A FENTECT

1° Mario André Nunes da Silva

2° Luiz Ricardo da Silva Mendes )
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